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Р Е Ш Е Н И Е № РД - 05 - 97 
 

07 май 2013 г. 

 

Съветът за електронни медии на свое заседание, проведено на 07 май 2013 г., 

обсъди и прие Протокол № 2/07.05.2013 г. от работата на техническа комисия, 

определена с решение на СЕМ по Протокол № 15/09.04.2013 г. и Заповед № РД-13-

29/09.04.2013 г. на председателя на СЕМ. Задачата на техническата комисия е да 

извърши проверка на редовността на подадените документи от кандидатите в обявения 

с Решение № РД-05-44/19.03.2013 г. конкурс за избиране на генерален директор на 

Българското национално радио. 

До изтичане на определения срок - 17.00 часа на 19.04.2013 г., в Съвета за 

електронни медии са постъпили 17 (седемнадесет) комплекта документи от кандидати 

за генерален директор, както следва: 

1. вх. № РД-22-25-00-1 от 18.04.2013 г. – Найден  Андреев Найденов;  

2. вх. № РД-22-25-00-2 от 26.03.2013 г. и от 18.04.2013 г. - Георги Цветков Божков; 

3. вх. № РД-22-25-00-3 от 16.04.2013 г. - Жени Петкова Гаджалова; 

4. вх. № РД-22-25-00-4 от 17.04.2013 г. - Митко Антонов Димитров; 

5. вх. № РД-22-25-00-5 от 17.04.2013 г. - Георги Николов Василски;   

6. вх. № РД-22-25-00-6 от 17.04.2013 г. - Диана Трендафилова Димитрова; 

7. вх. № РД-22-25-00-7 от 18.04.2013 г. - Гергина Иванова Дворецка; 

8. вх. № РД-22-25-00-8 от 18.04.2013 г. - Николай Александров Ангелов;  

9. вх. № РД-22-25-00-9 от 18.04.2013 г. - Ванче Стеванов Бойков; 

10. вх. № РД-22-25-00-10 от 19.04.2013 г. - Ясен Любомиров Инджев;  

11. вх. № РД-22-25-00-11 от 19.04.2013 г. - Иво Тодоров Иванов; 

12. вх. № РД-22-25-00-12 от 19.04.2013 г. - Кирил Любомиров Калев; 

13. вх. № РД-22-25-00-13 от 19.04.2013 г. - Росланна Радомирова Белчева; 

14. вх. № РД-22-25-00-14 от 19.04.2013 г. - Стефан Михайлов Димитров; 

15. вх. № РД-22-25-00-15 от 19.04.2013 г. - Радослав Василев Янкулов; 

16. вх. № РД-22-25-00-16 от 19.04.2013 г. - Бойчо Атанасов Кулински; 

17. вх. № РД-22-25-00-17 от 19.04.2013 г. - Поля Николова Станчева. 

 

При проверка, с оглед наличността на необходимите документи, описани в чл. 4 

от Процедурата за провеждане на конкурс за избиране на генерален директор на БНР, 

са констатирани недостатъци в документацията на част от кандидатите. След изтичане 

на определения 7-дневен срок за отстраняване на пропуските, СЕМ установи следното: 

 

1. По отношение Найден Андреев Найденов  

Във връзка с изискването за стаж в радио, кандидатът е представил копие от 

трудова книжка № 863, издадена от БНР на 05.11.1970 г., служебна бележка № 

320/10.04.2013 г., издадена от БНР и справка относно Комитет за телевизия и радио. От 
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изброените документи се установи, че Найден Андреев е работил на трудово 

правоотношение в радио (БНР) една година единадесет месеца и двадесет дни. 

За кандидата не е налице абсолютната положителна предпоставка за участие в 

конкурса по чл. 66, ал. 1, изр. второ от ЗРТ - да има не по-малко петгодишен трудов 

стаж в радио. 

Освен това, при служебна проверка в Търговския регистър при Агенция по 

вписванията се установи, че към датата на подаване на документите (18.04.2013 г.) 

кандидатът е вписан като съдружник в “Смарт Хаус Продъкшън” ООД, ЕИК 131403185 

и в “Импресарска къща Златна лира Бани” ООД, ЕИК 201926818.  

Съгласно нормата на чл. 26, т. 2 от ЗРТ, към която препраща чл. 66, ал. 1, изр. 1 

от същия закон, кандидатите за генерален директор не могат да бъдат „еднолични 

търговци, собственици на капитала на търговски дружества, съдружници, управители, 

прокуристи, или членове на ръководни и контролни органи на търговски дружества и 

кооперации”. Вписването на Найден Андреев като съдружник в посочените по-горе 

търговски дружества в Търговския регистър е факт с правоизключващо действие 

относно правото му да участва в конкурса за генерален директор на БНР (В този 

смисъл е и съществуващата съдебна практика - Решение № 6372/2007 г. по адм. д. № 

4484/2007 г. на тричленен състав на ВАС, потвърдено и от 5-членен състав).  

С оглед горното Съветът намира, че Найден Андреев Найденов следва да не 

бъде допуснат до участие в конкурса поради несъответствие с изискванията на закона.  

 

2. По отношение Георги Николов Василски   

При служебна проверка в Търговския регистър при Агенция по вписванията се 

установи, че към датата на подаване на документите (17.04.2013 г.) кандидатът е 

вписан като съдружник в „Чап Тайм” ООД (в ликвидация), ЕИК 130645770. 

Кандидатът е представил с вх. № РД-22-25-00-5/29.04.2013 г. на СЕМ - молба от 

24.04.2013 г. за прекратяване участие в “Чап Тайм” ООД (в ликвидация), договор за 

продажба на дружествени дялове от 25.04.2013 г. (с нотариална заверка на подписите) и 

протокол от общото събрание на съдружниците на “Чап Тайм” ООД (в ликвидация) от 

25.04.2013 г. Независимо от представените документи, Съветът намира, че кандидатът  

не отговаря на изискването по чл. 26, т. 2 от ЗРТ. Вписването в Търговския регистър е 

факт с правоизключващо действие относно правото на кандидата да участва в конкурс 

за генерален директор на БНР. Вписването има оповестително, доказателствено и 

конститутивно действие, като вписаните обстоятелства се считат за съществуващи за 

третите добросъвестни лица (каквото е СЕМ) от деня на вписването. Ето защо всички 

представени документи, които освен другото носят и дата следваща крайния срок за 

подаване на документи в конкурса, и за които няма данни да са подадени в Агенцията 

по вписванията, са свързани с неосъществени вписвания в търговския регистър и са 

неотносими към това административно производство. В този смисъл е и цитираната 

съдебна практика.  

С оглед горното Съветът намира, че Георги Николов Василски следва да не бъде 

допуснат до участие в конкурса поради несъответствие с изискванията на закона.  

 

3. По отношение Кирил Любомиров Калев  

При служебна проверка в Търговския регистър при Агенция по вписванията се 

установи, че към датата на подаване на документите (19.04.2013 г.) кандидатът е бил 

вписан като управител на “Код Комюникейшънс” ЕООД, ЕИК 200686522. Съветът 

намира, че кандидатът не отговаря на изискването по чл. 26, т. 2 от ЗРТ.  

Законът определя конкретни изисквания към лицата, които могат да бъдат 

избирани за генерални директори на БНР, посочени в чл. 25 и чл. 66 от ЗРТ 
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(положителни предпоставки) и чл. 26 от ЗРТ (отрицателни предпоставки). За всеки 

един кандидат, за да бъде той избираем за генерален директор, следва да са изпълнени 

едновременно всички условия на закона – да са налице всички положителни 

предпоставки и да отсъстват всички отрицателни предпоставки. Изискванията следва 

да са изпълнени към момента на кандидатстване (подаване на документите).  

Законовите разпоредби са пренесени и в приетата от СЕМ Процедура за 

провеждане на конкурс за избиране на генерален директор на БНР. В чл. 6, ал. 2 на 

Процедурата е залегнало императивно условието, че право на участие в конкурса имат 

лицата, отговарящи на изискванията на ЗРТ и на условията на конкурса.   

Към датата на подаване на документите от Кирил Калев, моментът, в който той 

придобива качеството кандидат, същият не отговаря на изискванията на закона, което 

препятства участието му в конкурса. 

Без значение за Съвета е обстоятелството, че на 23.04.2013 г. Калев е заличен 

като управител, тъй като това действие е настъпило след изтичане срока за подаване на 

документи. Към 19.04.2013 г. Кирил Калев е управител в “Код Комюникейшънс” ЕООД 

Вписването на Калев като управител в ТР е факт с правоизключващо действие относно 

правото му да участва в конкурса за генерален директор на БНР (В този смисъл е и 

съществуващата съдебна практика - Решение № 6372/2007 г. по адм. д. № 4484/2007 г. 

на тричленен състав на ВАС, потвърдено и от 5-членен състав).  

С оглед горното Съветът намира, че Кирил Любомиров Калев следва да не бъде 

допуснат до участие в конкурса поради несъответствие с изискванията на закона.  

  
4. По отношение Стефан Михайлов Димитров 

Кандидатът е представил служебна бележка № ЧР-41/17.04.2013 г., издадена от 

БНР, копие от трудова книжка № 1861, издадена от БНР на 07.01.1981 г., копие от 

трудова книжка № 1362, издадена от БНТ на 04.05.1993 г. и два броя становища. От 

изброените документи се установява, че Стефан Димитров има три години пет месеца и 

дванадесет дни трудов стаж в радио. 

За кандидата не е налице абсолютна положителна предпоставка за участие в 

конкурса по чл. 66, ал. 1, изр. второ от ЗРТ - да има не по-малко петгодишен трудов 

стаж в радио. 

С оглед горното Съветът намира, че Стефан Михайлов Димитров следва да не 

бъде допуснат до участие в конкурса поради несъответствие с изискванията на закона.  

 

Воден от изложените съображения и на основание чл. 32, ал. 1, т. 18, във връзка 

с чл. 66, ал. 1 и чл. 26, т. 2 от Закона за радиото и телевизията, във връзка с чл. 7, ал. 2 

от Процедура за провеждане на конкурс за избиране на генерален директор на БНР, 

приета с Решение № РД-05-44/19.03.2013 г., Съветът за електронни медии 

 

РЕШИ: 

 

Не допуска до участие в обявения с Решение № РД-05-44/19.03.2013 г. конкурс 

за избиране на генерален директор на Българското национално радио следните 

кандидати:  

 

1. Найден Андреев Найденов, поради несъответствие с изискванията на чл. 66, 

ал. 1, изр. второ от ЗРТ – липса на най-малко петгодишен трудов стаж в 

радио и чл. 66, ал. 1, във връзка с чл. 26, т. 2 от ЗРТ – лицето е съдружник в 

търговски дружества. 
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2. Георги Николов Василски, поради несъответствие с изискванията на чл. 66, 

ал. 1, във връзка с чл. 26, т. 2 от ЗРТ  – лицето е съдружник в търговско 

дружество.  

3. Кирил Любомиров Калев, поради несъответствие с изискванията на чл. 66, 

ал. 1, във връзка чл. 26, т. 2 от ЗРТ – лицето е управител в търговско 

дружество. 

4. Стефан Михайлов Димитров, поради несъответствие с изискванията на чл. 

66, ал. 1, изр. второ от ЗРТ – липса на най-малко петгодишен трудов стаж в 

радио. 

 

Решението да бъде връчено на заинтересованите лица. 

Решението подлежи на обжалване в 14-дневен срок от уведомяването чрез Съвет 

за електронни медии пред Върховен административен съд. 

 

 

 

 

ГЕОРГИ ЛОЗАНОВ 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА СЕМ 
 


